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" Monde, Monde, vaste monde

Comment veux-tu étre appelé ?

Ca ferait peut étre plus intime, monde

Si on tappelait simplement FORUM

Monde, Monde, Vaste monde

Le FORUM veut faire partie de la solution." *

Quand on voit d’ici de la, des drapeaux qui refleurissent, on ne peut s’empécher de
penser a des maux que I'on croyait disparu a jamais. Les visages ont peut-étre changés
mais les idées sont chez certains toujours enracinées.

Un nouvel élan est nécessaire et possible en faisant société autour de ce qui nous
rassemble. Au FORUM des Romains, nous aimons la différence (quelle qu’elle soit) et la
respectons. Le vécu de chacun apporte une force au FORUM qui en a fait son socle.
L'avenir peut étre source d’inquiétude en terme humain et financier mais des solutions
seront inventées et de nouvelles idées germeront pour garder ce dynamisme mélant
bénévoles et professionnels. Et cela au service de tous (adhérents et habitants).

Merci a toutes ces histoires personnelles qui ont su s’'impliquer dans votre Maison et
merci a celles et ceux qui la construiront dans I'avenir.

Demain est ce que nous en ferons.

Bravo Monsieur le monde,

Chapeau Monsieur le monde,

Méme quand les gens diront

Que vous ne tournez pas toujours rond...

Bravo Monsieur le monde
Chapeau Monsieur le monde
Nous vous demanderons pardon
Pour ceux qui vous abimeront...

Bravo Monsieur le monde

Bravo pour la colombe,

Si vous lui laissez la vie,

Nous vous dirons simplement. **

* Paroles adaptées sur la musique de Maxim Le Forestier
**Parole de "Monsieur monde" de Michel Fugain

Monique Gérdme et Vincent Rezvoy
Pour le bureau du Forum des Romains



Voeux

Pour les voeux 2023, le Forum a souhaité mettre en avant
nos ames d'enfant et convoquer nos jeux de récréation.
Au programme marelle, bérets, cerceaux et barba a

papa...

Fort de plusieurs années de travail en commun, les 2
associations se retrouvent dans le cadre d'un projet fort
autour de l'animation jeunesse avec le recrutement
partagé de 2 nouveaux animateurs et une équipe de 4
professionnels "jeunesse" sur les 2 structures.
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Validation du projet social

Officiellement validé le nouveau projet social entre en
vigueur en 2024 et pour 4 ans

Depuis plusieurs mois; la ludotheque du Forum a pris ses
quartier 1 fois par mois au restaurant les Canailles a
Atom. De plus en plus de monde nous rejoingnent et
s'inscrivent par la méme occasion a la Ludo.

Nouveaux collegues et
stabilisation d'animateurs
Renouvellement d'équipe avec l'arrivée de 3 nouveaux

collegues et la revalorisation des salaires des animateurs
des accueils de loisirs.

Travail sur l'utilité sociale des
centres sociaux annéciens

Commencé en 2023, ce travail de valorisation de ['utilité
social des centres sociaux du bassin annéciens se
poursuivra en 2025.



En terrasse

3eme saison avec une terrasse rien que pour nous. On a
aménagé et surtout on a trouvé une ambiance pour cet
espace que tout le monde nous envie. Au programme,
concert, spectacles, soirées jeu, apéros et bien plus
encore.

Séjour jeunes sur "la peur"

Organisé par la Fédération des Centres sociaux. 8 jeunes
du Forum en ont retrouvé une cinquantaines d'autres
venant de Savoie et Haute-Savoie lors d"un séjour dont le
theme était : mieux comprendre et maitriser ses peurs.

Les ateliers parents-enfants

Tout au long de I'année, se tiennent de nombreux ateliers
parents-enfants pour se retrouver, étre sensibiliser,
rencontrer d'autres parents. Ce sont plus de 500 familles
qui se retrouvent a ces occasions autour du massage,
portage, snozelen, groupe d'échange, gestes de premiers
secours du nourrisson...

anseurs hip hop

Une jam pour les d

Lancement d'un espace de danse hip hop ouvert a tous
toutes les semaines de 15h30 a 18h30 en présence de
notre danseur pro Bboy Sam. Un espace rare sur Annecy !

Journées Educ pop des 8 centres
sociaux d'Annecy

2 jours entre administrateurs et salariés des 8 centres
sociaux pour réinterroger notre "Education populaire"
commune et échanger sur ce que nous pourrions faire
ensemble pour réaffirmer encore un peu plus ce qui nous
rapproche. Rendez-vous a I'automne 2025 pour la suite.

Déjeuner dansant de Noél

2éme édition de notre déjeuner dansant. Repas et danse ont
fait bon ménage. Un rendez-vous trés attendu de nos séniors.



" Breves de comptoirs "
Rapport d'activités 2024

Un nouveau projet social

3 nouveaux axes en guise de chanson pour plus de solidarité, d'accompagnement, de
temps de rencontres et de mieux vivre sur le quartier (voir page 2).

Un nouveau souffle pour la jeunesse

Grace au projet avec Archipel Sud, soutenu par la Ville d’Annecy et la CAF de Haute-

Savoie et I'embauche de 2 nouveaux animateurs, ce sont les 2 secteurs jeunes et donc
les jeunes eux-mémes qui ont vu se décupler les actions. Plus de 50 jeunes viennent
réguliérement au local, les actions d'autofinancement ont fleuri mais surtout des jeunes
se sont investis dans des actions du Forum (thé dansant, féte des jardins, I'lcone
Festival).

Le jeu comme colonne vertébrale

Avec 3 animateurs/trices a temps liens et 1 coordinateur, la dimension jeu de
I'association n’a jamais été aussi développée. Des ouvertures de permanences accrues,,
des actions hors les murs toutes les semaines, des présences auprés de plus de 50
partenaires sur Annecy. Ludilac, qui est le plus gros festival de jeu de Haute-Savoie.
Mais le jeu ne s'arréte pas a la ludothéque, puisque le tout nouveau dispositif
d'accompagnement a la scolarité Primaire s'appuie sur le jeu pour développer d'autres
compétences des enfants, les animateurs de laccueil de loisirs se forment
progressivement au jeu et dans le cadre de rencontre autour des paniers solidaires, le
jeu permet de rompre la glace et mieux se connaitre. Bref le jeu a tous les étages de
I'association

Des projets structurants pour la vie du quotidien

Paniers solidaires, jardins, Escale, ludotheque, local jeune, terrasse... autant d'espaces

inscrits maintenant dans les esprits et qui fondent les liens avec les habitants du
quartier. Si on ajoute 2 cela les accueils de loisirs, les activités réguliéres et les thés
dansant, le Forum est I'association culturelle et sociale |a plus structurante du quartier.
Sans compter sur le nombre croissant de bénévoles qui trouvent dans le Forum un lieu
accueillant et dans lequel ils trouvent leur place.




"Qu'on se le dise " 7"-}{‘*

Les avancées ne doivent pas éluder les problématiques sur lesquelles nous travaillons depuis
quelques mois et qui doivent encore étre traitées dans le futur.

Comment tous les habitants

peuvent mieux vivre ?

Au coeur de cette problématique, la question du logement et de I'alimentation. Sur le
logement, nous ne sommes pas les mieux placés pour accompagner les habitants. Par contre,
sur I'alimentation nous avons des outils, des moyens d’action qu’il nous faut renforcer :
paniers solidaires, ateliers cuisines, sorties “découverte” de maraichers et d’agriculteurs, liens
avec des AMAR, distributions alimentaires ...

Une grosse réflexion sera lancée a I’échelle des accueils de loisirs sur notre consommation et
nos habitudes alimentaires. Nous participons également au projet “Agir pour se nourrir”.

Un gros travail est également lancé sur les sorties familles puisque I’habitude voulait que ces
sorties ameénent les habitants en dehors du territoire annécien mais qu’il nous apparait plus
important et opportun de montrer toute I'offre qui est accessible sur le bassin de vie des
habitants. Enfin, mieux vivre, c’est mieux vivre son quartier et nous envisageons la création
d’un labo des habitants (il existe déja un labo des pros) qui permettrait de développer plus de
projets collectifs d’habitants.

Comment mieux tenir compte des

nouvelles formes de familles ?

Familles recomposées, monoparentales, homoparentalités, place des grands parents... autant
de types de familles a accompagner et a mieux appréhender dans nos actions avec une place
particuliere pour les familles monoparentales dont le nombre croit sur le quartier notamment
par I'augmentation des divorces/séparations de parents avec des enfants de plus en plus
jeunes.

Comment étre encore plus

complémentaire ?

Le centre social/MJC ne sait pas tout faire ou ne peut pas tout faire. Mais force est de
constater que la multiplication des acteurs/interlocuteurs rend difficile le travail commun. Pour
faciliter les échanges, nous comptons en 2025 intégrer des collectifs et faire encore plus de
mises en réseau pour s’appuyer sur des compétences que nous n’avons pas ou peu et
valoriser les nétres vis a vos d’autres structures. En 2025, nous accueillerons plus de 15
associations en notre sein et cela implique un suivi et des liens importants qui ne se résument
pas seulement a de la mise a disposition de locaux.



2024/2025 en chiffres
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Tableau de bord 2024

Nom de I'action

Type d'action

Période/date

Aides associations

Fréguentation

Nb de

pers
différentes

Actions social

s

Lez fonduz du Tango Eal Janvier!décembre 216 40
Lac de Velours Jeu de sociérd Janvier!décembre 150 24
Annecy Ludique Jeu de sociérd Janvier/décembre 1500 150
Ezpace Femme Genevidve D Famille!parentalité Janvierddécembre 5 40
Inztruction ¢n famille Famille/parentalité Janvier!décembre 300 25
Studio art express Culturel Janvierddécembre 546 13
Poussette T4 Famille/parentalité Janvier!décembre 55 1
Llamada Flamenco Accueil répétition Janvierddécembre 145 25
L'Accorderie Tango solidaire MNov!Décembre 50 12
APE - Collectif APE Willage Carnaval stand restauration Janvier!décembre 150 20
ACroconnexion Atcliers Janvier!décembre 123 16
Instances de I'association
Burcau Janvier!décembre 12 12
AG Avril 46 46
Ca Janvier!décembre 45 15
{er zecours bébé Famille!parentalité Février- Avril-Juin 30 30
Cycle "Micux communiquer aujourd'hui” Famille!parentalité AvrillMai T T
Formation des bénévoles de I'Escale Famille/parentalité Janvier 6 6
Rencontre avec le Relaiz Petite Enfance Famille!parentalité Janvier-Février-Marz 3 G
Sid'Annecy Santé-prévention 23-marz 47 47
Affectivitd et séxualitd - Collége Raoul B | Jeunesselsantd-prévention Mai 44 44
Actions culturelles ! interventions extérieures

Permanence Ludothéque Permanence Ludothdque Janvier ¢ décembre 5356 756
Preztations Ludothéque Prestationz Ludothéque Janvier ¢ décembre 2300 2300
Thé dansant Convivialité séniors Jan-octobre- 514 50
Sortic neige Sortic neige Janvier Avril 352 43
Bar Canaillez Soirée jeu Janvier-zeptembre 132 150
Eruption volcanique Atclier parent-enfant Février-Avril 25 25
Snozelen Atelier parent-enfant Jan- Fev-Mar-&Avr-Mai 15 15
Mazzage bibé Cycle parent Janvier-F dvrier 12 24
Ludilac Soirée inauguration jeudi 16 mai 140 140
Ludilac Groupe en jeux (handicap ¢t séniors) vendredi 17 mai 24 24
Ludilac Soirée fiqurine vendredi 17 mai 30 30
Ludilac ludilac zamedi 18 mai 1300 1300
Ludilac ludilac dimanche 13 mai 1500 1500
Jardinz en Féte Féte danz le zecteur Rulland autour du jardin Samedi § juin 100 100
Parcours cuturel CLAS Collégiens 13-Févr 8 g
Soirées jeu kerrazse Soirée jeu Juillet 1587 93
Sortic Famille Chiteau de Clermont 03-a0it 15 15

TOLMP journée alimentation ¢t inauguration Février 38 38
Jardin partagé Solidarité Tranzition janvier 20 20
La Grande tablée Spectacle zuivi d'un repas partagé 27-juin-24 25 25
Local J Permanence Local Janvier Décembre 364 26
Ezcale estival Café des familles Juin et juillet 134 43
Ezcale Café des familles 714 136
TOLMP Féte de la pomme ¢t du miel Découverte d'une Féte 03-nov-24 14 14
CLAS collége Accompagnement 3 la scolarité octobre 3 juin E g

PIF Aide administrative Janvier { Décembre 40 20
Panierz zolidaires Diztribution alimenbtaires Janvier Décembre 540 43

TOLMP Anncci Paisaic Découverct Anncci 1?-s¢it 14 14

Totaux

Soirée dez voeux WVie azzociative 13-janv 64 64
Soirée rentrée Vie aszociative 13-zept 54 54
Accucilz loiziriz Enfance Janvier Décembre 32 32
Petit dej et apéro Qi gong Activitds réqulicres mai-juin 6 &

Street en zedne Activités réqulidres mai 123 123
Expo manga Activités réqulidres juin 26 26
Apéro chant percussif Activités réqulidres mai 17 17

Apikro cind italien Activitds réqulicres juin 24 24
Szpectacle de danze de Rose Activitéz réqulidres Juin 156 156

13683

8810




Aldes association

Habitants du département et de Savoie 252 & 2 3
Habitantz d'Annccy 40 1
Habitantz d'Annccy 556 2 1
Habitantz d'Annccy 235 2 1
Habitantz d'Annccy 160 1 1
Habitantz d'Annccy 126 1 1
Habitantz d'Annccy 27 1 1
Habitantz d'Annccy 163 1 1
Habitantz d'Annccy 12 2 2
Parents d'éléves 30 T 1 6
Habitantz d'Annec 252 1 2

165 ) 165 3
Adhérents et partenaires 2 6 12 12

16 ) 36 1

Actions prévention
Parents de jeuncs enfants ) 0 0 1 fou2
Parents 3 0 0 1 1
2
Parents t futurs parents 3.5 0 0 1
Ados & jeunes adultes 4 0 0 2
Collégiens g 0 0 1
Actions culturelles I interventions extérieure
Habitantz Annecy 3338 4 4
Habitantz Annecy 75 15 4
Habitants du quartier et pluz éloignés 54 3 135 1
Habitantz d'Annccy 110 2 220
Habitantz 4 2 2
Parents, Grandz-parents et enfants de primaire 4 0 0 1
Parentz, Grandz-parents et enfants (0-3 anz) 10 0 0 1
Parents et bibés
joucurs et ivités partenaires 5 1 5 4 10
zeniors ¢t personnes porteuses de handicap 3 4 5
joucurs et ivités partenaires ) 3 13 3 2
touz public 13 60 537 10 10
touz public 1 55 428 10 10
Habitantz du quartier, azzociations du quartier 10 3 T
jeunes du CLAS 1,5 0 0 1 2
Habitantz d'Annccy
Famillez 2 0 0 2 1
Actions sociales
partenaires et bénéficiaires dez paniers 10 5 38 1 4
jardiniers et ville 5 1
Bénéficiaires des paniers bio , maraichers 12 2
jeunes de I'agglo Annecienne 6538,5 0 2 0
Habitants du quartfer 252 5 667 2
Habitantz du quartier
Bénéficiaires dez paniers bio , maraichers 6 2 1
jeunes collégiens du quartier pour la plupart 45,5 4 152 2 2
Habitantz Annccy 35 2
Hjabitants Annccy 144 1 154 1
Habitantz d'Anncc 4 1 3
T s
Habitantz 2 13
Bénévolesizalariés 3 13
Habitantz d'Annccy 400 1 400 3
habitantz 2,5 3
adhérents et familles 1 2
adhérents et familles 15 2 1
Adhérent et familles 2 2
adhérents et familles 2.5
Famillez 15 — — 2 1
50665 171 3153 152 100




En termes de FONCTIONNEMENT GENERAL des changements significatifs pour
trouver des solutions pérennes.

Nous avons fait le choix en 2024 de ne pas remplacer certains salariés pour des raisons
notamment budgétaires et de manque de visibilité a moyen et long termes. Cela nous
oblige en 2025 a revoir l'organisation interne et les missions de chacun car aucune
problématique ne doit étre écartée.

Le développement du secteur jeune par exemple nous impose de renforcer encore la
présence d’animateurs. Nous avons donc fait le choix d’embaucher une directrice
d’accueil de loisirs qui sera aussi animatrice jeune afin de faciliter les ponts et croiser les
publics notamment.

Le développement sans précédent de la ludothéque nous impose aussi de renforcer
I'équipe non seulement pour les permanences mais aussi pour les actions extramuros.
Nous avons 4 professionnels qui interviendront dans ce cadre pour faire lien entre jeunes
et jeu, séniors et jeu, handicap et jeu, petite enfance et jeu... une maniére de renforcer la
transversalité autour de ce projet associatif fédérateur. Une maniére aussi de reconnaitre
encore plus la compétence du Forum en la matiére.

Enfin, il s’agit de renforcer les aspects sécurités et suivi d’'un batiment a bout de souffle.
Des salariés vont étre formés SIAPP et vont avoir des missions en lien avec la direction
sur ces aspects pour permettre un meilleur suivi et des recherches de solutions pour les
usagers.

Déja engagés sur cette voie en 2024 et conscient que les collectivités locales ne pourront
encore plus accompagnées que ce qui est déja fait, nous poursuivons l'ouverture de
I'association vers d’autres partenaires financiers.

Pour exemple, nous avons eu un engagement pour 2 ans avec la fondation AG2R-La
mondiale qui représente 4 000€ par an, des engagements de plusieurs éditeurs autour de
notre festival Ludilac pour environ 3 000€, une nouvelle aide de la CAF Haute-Savoie
pour le secteur jeune et pour la ludothéque pour environ 15 000€.

Nous développons également les prestations extérieures qui sont passées de 3 000€ a
plus de 12 000€ en 2 ans et qui vont se stabiliser encore en 2025.

En 3 ans, ce sont plus de 50 bénévoles qui ont rejoint le Forum. Nous avons aujourd’hui
86 bénévoles. C’est une véritable force et nous les en remercions vivement mais peu
d’entre eux veulent avoir un mandat électif ou avoir un réle plus administratif. Cela ne
pose pas de soucis actuellement mais peut étre problématique dans quelques années si
une continuité n’est pas assurée entre le bureau actuel et ceux qui s’investiront dans le
futur. 2025 doit permettre de poser des jalons en ce sens.
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En termes de POURSUITE DE PROJETS

Véritable socle de notre projet “Famille”, 'Escale poursuit ses actions en faveur de
toutes les parentalités que ce soit a travers des ateliers, des temps d’échanges, des
sorties familles ou encore des actions de formations/informations.

Avec l'arrivée d’'une nouvelle directrice, les accueils de loisirs développeront plus
d’ateliers ponctuels, de partenariats et de formation a destination des animateurs.
L'objectif est de mieux articuler nos compétences existantes et notre réseau de
connaissance pour renforcer le projet pédagogique des accueils.

Ludilac, les OCNIs (Objets Culturels Non Identifiés), la féte des jardins, le Carnaval,
I'Occaz truc (journée autour de la seconde main), les soirées jeu...

Il aura fallu 3 ans pour que ce lieu vive comme nous l'avions imaginé. 2 ans pour
rassembler, mobiliser, essayer et ainsi accueillir une 20aine de jeunes pas créneaux.
Ce qu’il en ressort aussi ce sont des rencontres avec des jeunes qui aujourd’hui
s’investissent dans le projet du Forum et proposent des actions. Nos animateurs
jeunesse sont également dans la quartier, au college et interviennent auprés des
professionnels du quartier.

Qu’on ne s’y trompe pas, les activités réguliére représentent 10% de I'activité globale
du Forum et pour autant elles sont essentielles pour provoquer des rencontres,
concernés d’autres publics et faire du lien avec les actions du centre social. C’est ainsi
que les arts plastiques rencontrent les musées et exposants Annéciens ou participent
activement au Carnaval, les activités sportives s’inscrivent dans une dynamique
annécienne en préparant par exemple des coureurs au marathon. Les activités
musicales ou théatrales permettent du lien avec le conservatoire ou encore des
diffuseurs/programmateurs locaux. Bref, I'ouverture fait aussi partie intégrante du
projet des activités régulieres au dela de la transmission de techniques.
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Développement d’une aide a la scolarité pour les
primaire, projet d'un voyage écoresponsable,
Mangabreack, création d’un jeu sur l'affectivité et la
sexualité, travail sur les maraudes avec Archipel Sud

Jeunesse

et Passage.

=

Participation active au collectif Agir pour se nourrir,
développement des labos des pros, participation
active auprés du Conseil de quartier, création d'un
collectif sur la seconde main, ...
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Encore plus d’ateliers autour de |a parentalité et des
ateliers parent/enfant, l'ouverture de ['Escale le
samedi, le développement de I'aide administrative via
le point info famille, plus de sorties culturelles

Développement des accueils de personnes agées et
de personnes en situation de handicap, accueil
d'auteurs et créateurs de jeu, développement de la
ludotheque ambulante, intervention en école,
formation des animateurs accueils de loisirs.

Partant de I'expérience du Labo des pros, un labo des
habitants va se créer et se veut étre un espace de
réflexion - action en faveur de son quartier. Une fois
les constats posés, les habitants proposeront des

Vie locale

actions portés par le Forum mais organisées par eux.




Compte de BUDGET Compte de BUDGET
CHARGES Résultat Prévisionnel PRODUITS Resultat Prévisionnel
2024 2025 2024 2025
60 ACHATS 50 716,72 58 700 70 REMUNERATIONS DES SERVICES| 449 313,78 468 230
606110 EAU 435,80 550 706010 PARTICIPATIONS Usagers FAMILLES 2145,12 2000
606120 ELECTRICITE 6 084,39 6 200 706050 PARTICIPATIONS Usagers vie locale 728,00 650
606130 GAZ 8577,12 9000 706100 ACTIVITES REGULIERES 111 226,63 110 000
606160 CARBURANT VEHICULES 725,65 1000 706110 REMBOURSEMENTS Usagers ACT REGULIERES 1356,26
606300 PRODUITS ENTRETIEN 2411,57 2500 706115 PARTICIP. Usagers ACTIVITES BENEVOLES 12 109,40 12 000
606310 PETITS EQUIPEMENTS / MATERIELS 9226,23 11 000 706150 PARTICIP.Usagers ACT.PE/BABY (ex 706100) 4649,23 4500
606315 FOURNITURES D' ACTIVITES 10 545,66 13 500 706190 PARTICIP. Usagers LOCAL JEUNES 68,00 200
606400 FOURNITURES ADMINISTRATIVES 686,29 800 706200 PARTICIP. Usagers ACC. LOISIRS & JEUNES 99 877,96 105 200
606500 LINGE ET VETEMENTS DE TRAVAIL 988,38 500 706210 REMBOURSEMENTS Usagers ACC. LOISIRS - -
606800 AUTRES FOURNIT.NON STOCK. Pharmacie 136,27 150 706250 PARTICIP.usagers LUDOTHEQUE (ex 706100) 6 306,72 6000
606810 ALIMENTATION - BOISSONS 10 299,36 13 500 706251 PREST. LUDOTHEQUE Hors NOE_(ex 705201) 13781,00 13 000
61 SERVICES EXTERIEURS 58 008,65 66 460 706300 PARTICIPATIONS Usagers EVENEMENTS - >
613500 LOCATIONS MOBILIERES 11 819,20 14 000 706350 PARTICIPATIONS Usagers CULTURE 40,00 50
614000 CHARGES LOCATIVES DE COPROPRIETE 36,75 60 705400 BONS VACANCES CAF (ATL) 9 350,00 9 560
615200 ENTR & REP S/B IMMOBILIERS - cont Ménage 21463,19 25 000 706401 PRESTATIONS DE SERVICE CAF ALSH 29 837,03 32 700
615300 ENTRET.ET REPARAT.VEHICULES+BIENS MOBILIERS 378,06 500 706402 BONUS INCLUSION HANDICAP ALSH 356,40 360
615500 ENTRET ET REPARATION BIENS MOBILIERS 706403 PRESTATIONS CAF ACF 27.020,46 27 650
615600 MAINTENANCE INFO/COPIEUR/AFFRANCH 17 018,85 12 000 706404 PRESTATIONS CAF CLAS 348,87 6820
616100 ASSURANCES 7262,65 8 800 706405 PRESTATIONS CAF AGC 80 764,37 82 640
618100 DOCUMENTATION GENERALE 23,95 100 706406 PRESTATIONS CAF PS JEUNES 8528,32 10 000
62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS| 181 209,90 225970 706407 PRESTATIONS CAF BONUS TERRITOIRE CTG 13 903,46 14 850
621400 PERSONNEL EXTERIEUR {GUSO, Auto-etp) 4093,46 4500 706408 PRESTATIONS CAF BONUS TERRIT LUDOTHEQUE - 7000
622600 HONORAIRES COMMISSAIRE AUX COMPTES 5 580,00 5 600 706500 PRESTATIONS DE SERVICE MSA ALSH 300,80 300
622621 MAD PERSONNELS ALSH VILLE 37561,86 52 800 706600 AIDES VILLE AL 1,50 3052,50 3160
622800 COMMISIONS SUMUP 876,78 1000 706601 AIDES VILLE REPAS AL 16 909,41 16 500
622800 COMMISIONS CHEQUES VACANCES 226,05 250 706602 PARTICIPATION VILLE : FONCITT AL 2.65 -
623600 PUBLICATIONS.IMPRIMES ET PLAQUETTES 7431,48 7500 703100 LOCATIONS AU PERSONNEL MJC DES ROMAINS - -
624800 TRANSPORT D'ACTIVITES 6 148,10 12 000 703310 LOCATIONS DIVERSES (hors salariés) 108,40 80
625600 MISSIONS 2051,39 2500 703400 MAD.DU PERSONN.FACTUREE - -
625700 RECEPTIONS 1671,86 1700 703800 AUT.PRODUITS ACTIVITES ANNEXES 6 257,96 3000
625800 FRAIS FONCT.INSTANCES.ASSOC. 707,29 800 74 SUBVENT.D'EXPLOITATION| 583 808,00 588 390
625810 FRAIS AG 218,03 300 741000 ETAT - POSTE FONJEP 7107,00 7110
626100 AFFRANCHISSEMENTS 402,96 500 742000 SUBV.REGION - FDVA 8 000,00 4000
626300 TELEPHONE. 1382,40 1400 743000 SUBV . DEPARTEMENT 24 500,00 24 500
626310 TELEPHONES MOBILES 2251,60 2300 744350 MAD PERSONNEL ALSH VILLE 3 000,00 -
626400 INTERNET-Fibre 1612,80 1700 745000 VILLE D'ANNECY - Subv de FONCTIONNEMENT 455 500,00 455 000
626600 BOITES POSTALES 118,80 120 745104 VILLE D'ANNECY Subv ACTIONS SPECIFIQUES 21 100,00 28 500
627000 SERVICES BANCAIRES ET ASSIMILES 1264,31 1300 745000 CAF FONCTIONNEMENT - COM MIXTES 46 293,00 40 000
628113 COTISATIONS DIVERSES - HEXOPEE+FDSC 5423,05 5500 745003 CAF / DEPARTEMENT - REAAP- CAPEJ 7.260,00 5870
628200 ENTREES ACTIVITES (T&F executés 3 I'ext) 34 982,82 41 000 743010 SUBV CAF participation paniers FCS2S 9 048,00 8410
628210 RESTAURATION - Repas Facturés 46 182,28 47 000 743100 SUBV AURACS / AG2R - HUMANIS 2 000,00 -
628220HEBERGEMENT CAMP SEJOUR : 5 000 743110 SUBV AUTRES - 15 000
628230 FRAIS DE GARDIENNAGE ET SECURITE 3170,35 3 200 75 AUTRES PRODUITS GEST.COURANTE 21 643,47 26 640
628240 PRESTATIONS ADMINIST. - PAYES + ARH 15 597,60 16 000 754200 SPONSORS OU MECENATS 650,00
628600 FRAIS DE FORMATION-FRAIS PEDAGOGIQUES 1880,00 5000 756100 ADHESION INDIVIDUELLE OU FAMILIALE 14 962,00 14 500
628601 FRAIS DE FORMATION - FRAIS ANNEXES 372,63 5000 756110 ADHESION COLLECTIVITES 473,00 560
63 IMPOTS, TAXES ET VERSEM.ASSIMIL 25 996,65 27970 753300 REMBOURSEMENT FAF/ UNIFORMATION 1 260,00 6000
631100 TAXE SUR LES SALAIRES 15 580,00 16 560 753301 RBT FAF/ UNIFORMATION - Frais annexes 135,70 5580
633300 FORMAT.PROFES.CCN -UNIFORMATION 5 666,17 6210 758810 PRDTS S/EXOS.ANTER Apurement cptas NOE 4162,77
624300 FORMAT.PROFES.LEGALE - URSSAF 4746,71 5190 76 PRODUITS FINANCIERS) 7 999,64 6 000
635400 DROIT D'ENREGIST £T TIMBRES 3,77 10 763100 INTERETS DES CPTES FINANCIERS 7999,64 6000
64 CHARGES DE PERSONNEL| 731 855,22 707 290 77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 9 310,51 8 230
641100 SALAIRES ET APPOINTEMENTS BRUTS 521933,44 526 080 771300 LIBERALITES-DONS & LEGS EXCEPTIONNELS 1 300,00 2000
641101 SALAIRES BRUTS - REGULARISATION 619,66 |- 620 775000 PRODUITS CESSIONS D'ELEM D'ACTIFS 4 500,00
641200 CONGES PAYES - 1109,73 777000 QP SUBV.INVEST.AFF.CPTE RESULT 3510,51 6230
641300 PRIMES ET GRATIFICATIONS 775,00 |- 3875 773000 AUTRES PRDTS EXCEPT-DONS USAG S/RBT ACT =
641410 INDEMNITE DE TRANSPORT EN COMMUN 517,39 270 78 REPRISE S/AMORT. ET PROVISIONS| 474,00 6 300
641500 INDEMNITE RUORURE CONVENTIONNELLE 24 037,08 - 789500 REPRISE DES FONDS DEDIES 474,00 6300
645000 CHARGES DE SECURITE SOCIALE ET DE PREVOY 403816 |- 3 265 79 TRANSFERTS DE CHARGES) 4 589,52 4300
645100 COTISATIONS URSSAF 96 567,91 102 370 791000 TRANSFERT DE CHARGES -PERSONNEL MUTUELLE 4133,52 4300
645200 COTISATIONS MUTUELLE ADREA 10 364,17 10 460 791105 TRANSFERT DE CHARGES DIVERS (R8T Assu] 439,72
645300 COTISATIONS RETRAITE MEDERIC 33 547,70 33210 791200 TRANSFERT DE CH : ASP INDEMN.ACT.PART 16,28
645210 COTISATIONS PREVOYANCE CHORUM 5 275,86
645400 COTISATIONS ASSEDIC 22317,18 87 PRODUITS CONTRIB. VOLONTAIRES| 173 609,30 173 610
645500 CHARGES SOCIALES S/CONGES PAYES - 565,12 871000 Prestations en nature MAD gratulte des LOCAUX 108 184,30 108 185
645800 COTISATIONS GUSO - CAISSE SPECTACL VIVAN 1710,31 875000 Bénévolat 65 425,00 65425
647500 MEDECINE DU TRAVAIL, PHARMACIE 3897,12
643000 FONDS SOCIAL 7229,09
65 AUTRES CHARGES GESTION COURANTE 2 030,69
651600 SACEM - SPRE 1025,86
654000 PERTES SUR CREANCES IRRECOUVR, 432,71
658000 CHARGES DIVERSES DE GESTION COURANTE 572,12
68 DOTAT.AMORTISS. ET PROVISIONS| 11 467,50
681120 DOTATIONS AMORTISSEMENTS 12 804,29
681520 PROVISION RETRAITE - 2042,00 RESULTAT EXCEDENTAIRE 15 853,59 -
687600 PROVISION POUR DEPRECIATION CLIENTS - 294,79
86 CHARGES CONTRIB. VOLONTAIRES| 173 609,30
861000 MAD gratuite des LOCAUX 108 184,30
864000 Bénévolat 65 425,00
TOTAL DES CHARGES 1234 894,63 TOTAL DES PRODUITS 125074822 | 1281700




Mesdames, Messieurs,

Je vais vous parler de la météo financiére du Forum et pour se faire je remplacerai
les euros par des degrés.

Sur 2024, il a fait beau voire grand soleil avec un excédent de 15 853,59€

La plupart des postes de dépenses ont été a I'image des bords de mer du sud :
calmes et sereins. Nous avons dépensé ce que nous avions prévu.

Si on remonte un peu sur la carte, on s’arréte sur le Massif central, le poumon de
notre association a savoir la masse salariale. Elle est essentielle a notre vitalité et a
connu une hausse passagere des tempeératures avec les indemnités de rupture de
Fabienne M'Tanios qui s’élevent a 24 037,08 degrés. Pour rappel, elle a ceuvré prés
de 20 ans au service des habitants du quartier. Nous remarquons aussi une hausse
de plus 30 000 degrés liée a 'embauche d’'un animateur jeunesse supplémentaire,
région trés volcanique et fertile de notre projet.

Pour ce qui est des recettes, la aussi le soleil est au beau fixe. Nette amélioration du
cbété des ventes et prestations avec une augmentation de 20 000 degrés. Nous
avons connu une forte affluence vers notre Or blanc a nous, a savoir : les activités,
la ludothéque et les accueils de loisirs.

Le ciel s’éclaircit du coté des subventions avec plus 10 000 degrés sur la ville
d’Annecy et 14 000 degrés aux alentours de la CAF. Le temps reste stable sur le
Département.

Pour finir, notre région a connu un pic de chaleur sur les lignes dons et mécénats
notamment a travers notre manifestation Ludilac et aussi les paniers solidaires.

En 2025, le budget prévoit une tendance a une légére hausse des températures de
dépenses diU au réchauffement climatique de la convention collective. On regardera
aussi I'anticyclone qui nous vient d’Europe du nord avec un projet éco-responsable
des jeunes du Forum qui aménera sans doute une petite sécheresse de + 20 000
degrés.

Du cété des recettes, nous prévoyons une stabilité des températures.

Le Forum des Romains devrait enregistrer une température moyenne de 1 281 700€
degrés soit une augmentation attendue de + 46 806¢€.

Demain c’est la Saint Iéonard, témoins des bénévoles ? Ces bénévoles qui je le
rappelle, représentent 65 425 degrés soit I'équivalent de 2 postes salariés. Merci a
eux.

Le bulletin météo 2024 et 2025 du Forum des Romains est terminé.

Je souhaite une bonne soirée .
Prenez soin de vous

Barbara Charles, Trésoriére
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Annexe comptable

INTRODUCTION

. Description de 'objet social de I'entité ;
. Description de la nature et du périmétre de 'activité ;
. Description des moyens mis en ceuvre ;

| CARACTERISTIQUES

L'année 2024 s’inscrit dans la continuité de 2023 avec 'acquisition d’un véhicule neuf 9 places en remplacement de
I'ancien.

Il REGLES ET METHODES COMPTABLES

Principes et conventions générales :
Les comptes annuels ont été arrétés conformément aux dispositions du Code de Commerce et du plan comptable
général.

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de prudence, conformément
aux hypothéses de base : continuité de I'exploitation, permanence des méthodes comptables d’un exercice a
l'autre, indépendance des exercices, conformément aux regles générales d’établissement et de présentation des
comptes annuels.

L'association a arrété ses comptes en respectant I'article n° 2018-06 de 'ANC.

Les valorisations de la Ville d’Annecy sont comptabilisées en compte de classes 86 et 87.

Il COMPLEMENT D’INFORMATIONS RELATIF AU BILAN

Evaluation des immobilisations corporelles

La valeur brute des éléments corporels de I'actif immobilisé correspond a la valeur d’entrée des biens dans le
patrimoine compte tenu des frais nécessaires a la mise en état d’utilisation de ces biens, mais a I'exclusion des
frais engagés pour leur acquisition.

Evaluation des immobilisations incorporelles

La valeur brute des éléments incorporels de 'actif immobilisé correspond a la valeur d’entrée des biens dans le
patrimoine compte tenu des frais nécessaires a la mise en état d’utilisation de ces biens, mais a I'exclusion des
frais engagés pour leur acquisition.

Evaluation des immobilisations financiéres
La valeur brute des immobilisations financieres a été évaluée a leur colt d’acquisition a I'exclusion des frais
engageés pour leur acquisition.

Evaluation des valeurs mobiliéres de placement

Les valeurs mobilieres de placement ont été évaluées a leur co(t d’acquisition a I'exclusion des frais engagés pour
leur acquisition.

En cas de cession portant sur un ensemble de titres de méme nature conférant les mémes droits des titres, la
valeur a été estimée selon la méthode FIFO (premier entré, premier sorti).



1) Etatdes Emprunts

Montant brut Montant brut |[Echéances|Echéances
2024 al'ouverture | Augmentations | Diminutions |a la cldture de| amoins | aplus
de I'exercice I'exercice e lan
Total - - - - - -
2) Etatdes immobilisations
Valeur Brute a . L Valeur Brute a
2024 l'ouverture de Augmentations | Diminutions la cléture de
I'exercice l'exercice

Immobilisations incorporelles 11 407,44 - - 11407,44
Immobilisations corporelles 204 948,94 39352,60 19 837,90 224 463,64
Immobilisations financiéres 179,40 - - 179,40
Total 216 535,78 39352,60 19 837,90 236 050,48

3) Etatdes Amortissements

Valeur Brute a . .. Valeur Brute a
2024 Fouieitiite e Augmentations | Diminutions I clotiire: de
I'exercice l'exercice
Immobilisations incorporelles 10 887,66 343,67 - 11 231,33
Immobilisations corporelles 177 967,75 13 460,62 19 837,90 171 590,47
Immobilisations financiéres - - - -
Total 188 855,41 13 804,29 19 837,90 182 821,80
4) Etatdes Fonds dédiés
Valeur Brute a : Diminutions | Valeur Brute ala
2024 I'ouverture de | AUBMentations (reprises) cloture de
I'exercice l'exercice
Projet 2019 —Siéges Auto 5 000,00 5000,00
Projet 2019 — Four 1 070,00 214,00 856,00
Projet 2018 — Linge 260,00 260,00 -
Projet 2019 — Langage des signes 694,00 694,00
Projet 2019 — Soirées Débats 400,00 400,00
Total| 7 424,00 = 474,00 6 950,00
5) Etatdes Provisions
Valeur Brute a . L Valeur Brute a
2024 louvertireds Augmentations | Diminutions la cloture de
I'exercice l'exercice
Provision ENGAGEMENT Retraite 31876,00 - 2 042,00 29 834,00
Total 31 876,00 - 2 042,00 29 834,00




6) Etatdes charges a payer

2024 Montant
FOURNISSEURS 11 130,96
DOTATION CP CHARGEE 54 473,63
PERSONNEL-PRIME CHARGEE 5 500,00
PERSONNEL— SALAIRE CEE S/NOEL CHARGE 738,85
PERSONNEL—-INDEM RUPTURE CAHRGEE 6 601,81
COTISATIONS Fiscales et Sociales 35300,11
Total 113 745,36
7) Etat des Factures Non Parvenues et RRR a obtenir
2024 Montant
MAD VILLE - Personnel Accueils Loisirs 2024 34 703,27
EDF — Gaz locaux MIC 983,77
CUISINE CENTRALE — Repas Mercredis 12/2024 + NOEL 2 819,96
COYEN - PRESTA LE SOMMEIL 5/11/24 CAFE FAM 132,62
CUISINE CENTRALE — Repas ETE 2024 572,29
Total 3921191
8) Etatdes Charges Constatées d’Avance
2024 Montant
POUEY — Abts liés au serveur+ Hébergement mutualisé 818,83
DYADE- Abts logiciels ludothéque 332,32
WIX COM — Nom de domaine + hébergement ludothéque 346,42
ENGIE — Electricité locaux MJC 44,73
EDF — Electricité Chalet 52,25
HABITAT 74 — Provisions Ch locatives2025 37,11
Total 1631,66
9) Etat des Produits divers A Recevoir
2024 Montant
CAF / Subvention de fonctionnement AESH 12 293,00
CAF / PS : AGC,ACF, AL, BT - PAR 2024 60 037,98
CAF/ ATL - PAR 2024 330,00
CONSEIL DEPART /subvention 2024 24 500,00
VILLE / Aides repas +1,50 — PAR 2022 2 195,08
SUBV - CAPEJ PROJET OCNIS 2024 3 500,00
VILLE / Chéques Loisirs 2024 3 970,00
FCS2S / Paniers solidaires novembre + décembre 2024 1484,00
Usagers Hors NOE — PAR 2024 1 276,00
Usagers NOE — PAR 2024 2 238,89
Total 111 824,95




10) Etat des Produits Constatés d’Avance

2024 Montant
VILLE / SUBV SPECIFIQUE Ludilac — report s/2025 3 500,00
VILLE / SUBV SPECIFIQUE Banquet Citoyens 2023 — report / 2025 1 500,00
REAAP / Subv sur projets ESCALE- report /2025 871,00
USAGERS — Famille Escale 366,98
USAGERS — Local Jeunes 47,00
Total 6 284,98
11) Etat des Charges sur exercices antérieurs
2024 Montant
Créances irrécouvrables 432,71
Total 432,71
12) Etat des Produits sur exercices antérieurs
2024 Montant
USAGERS / Apurement des comptes NOE & CLOE 4.162,77
Total 4 162,77
13) Etat des clients douteux
Valeur
Valeur Brie’n Augmentations | Diminutions Broteala
2024 I'ouverture de g cloture de
I'exercice I'exercice
Usagers NOE 1292,73 137,92 432,71 997,94

14) Etat de la Trésorerie

La trésorerie courante de la MJC s’éléve a 449 075,41 € au 31 décembre 2024.




15) Détail des subventions d’exploitation

2024 Montant

FONJEP 7 107,00
REGION -FDVA & 000,00
DEPARTEMENT CG 74 24 500,00
VILLE D'ANNECY - fonctionnement 455 500,00
VILLE D'ANNECY — Actions spécifiques 24 100,00
CAF 74/DEPART — REAAP & CAPE] 7 260,00
CAF 74 —CTIONNEMENT 46 293,00
FCS25 9 048,00
AURACS / AG2R+HUMANIS 2 000,00
Total 583 808,00

16) Etat des subventions d’investissement et QP inscrites au compte de résultat

Valeur Brute a | Ayementations | Diminutions | Valeur Brute a
2024 I'ouverture de la cléture de
l'exercice I'exercice

FCS2S —Subv projet CARAVANE 6932,37 - - 6932,37
CAF Subv Projet LUDOBUS 4 068,00 - - 4 068,00
CAF Subv Projet PDN - 833,00 833,00
CAF Subv Projet 9PL TOYOTA - 27 811,00 27 811,00
Total 11 000,37 28 644,00 - 39644,37

QP inscrite au CR 5590,33 3 510,51 9 100,84

Rémunération des 3 plus hauts salaires de la MJC

Cette information n'est pas mentionnée a l'annexe car cela reviendrait a transmettre une rémunération
individuelle.

Effectif moyen

Au 31.12.2024, |'effectif moyen en équivalent temps plein {35h) s‘apprécie en divisant le nombre total des
heures travaillées par tout le personnel salarié par un temps plein annuel.
U'effectif moyen est arrondi supérieur a 17 ETP (CEE inclus)



IV EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES —AUTRES PRODUITS —AUTRES CHARGES

Exercice N Exercice N-1
31 décembre 2024 31 décembre 2023
PRODUITS
Prestations en nature 108 184,30 108 184,30
CHARGES
Mises a disposition gratuites de biens et de 108 184,30 108 184,30
services

V VALORISATION DU BENEVOLAT

Nous évaluons au 31.12.2024,
3 153 heures effectuées par nos bénévoles {administrateurs et bénévoles d'activités, confondus).
Nous valorisons ce bénévolat (équivalent & 2 ETP) & 65 425 € pour |'année 2024.

BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT

Actif circulant Dettes
{Stocks + créances) (fournisseurs, sociales et
109 317.99 fiscales)
261 218.81

Besocin en fonds
de roulement
-151 900.82

Stocks + Créances clients + Autres créances (109 317.99)
- Dettes fournisseurs, fiscales et sociales (261 218.81)
= Besoin en fonds de roulement (-151 €00.82)

Interprétation économique du besoin en fonds de Roulement

3- Le besoin en fonds de roulement est négatif (=)

Dans ce cas, les emplois d'exploitation de la structure sont inférieurs aux ressources d'exploitation. La
structure n'a donc pas de besoin d'expleitation a financer puisque le passif circulant excede les besoins de
financement de sont actif d'exploitation
La structure n'a donc pas besoin d'utiliser des excédents de ressources & long terme (Fonds de roulement) pour
financer d'éventuels besoins a court terme.




BILAN

. 31/12/2024|31.12.2023
Passif
Montant Total
FONDS PROPRES
FONDS PROPRES SANS DROIT DE REPRISE
FONDS PROPRES STATUTAIRES
FONDS PROPRES COMPLEMENTAIRES 204 985.56 204 985.56
FONDS PROPRES AVEC DROIT DE REPRISE
FONDS PROPRES STATUTAIRES
FONDS PROPRES COMPLEMENTAIRES
ECART DE REEVALUATION
RESERVES
RESERVES STATUTAIRES OU CONTRACTUELLES
RESERVES POUR PROJET DE L'ENTITE 51 988.89 51 988.89
AUTRES RESERVES 10 247.70 231022
REPORT ANOUVEAU
EXEDENT OU DEFICIT DE L'EXERCICE 15 853.59 7937.48
SITUATION NETTE (1) 283 075.74 267 222.15
AUTRES FONDS
SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 30 543.53 5410.04
PROVISIONS REGLEMENTEES
TOTAL AUTRES FONDS (2) 30 543.53 5410.04
TOTAL FONDS PROPRES (1+ 2) 313619.27 272632.19
FONDS REPORTES LIES AUX LEGS ET DONATIONS
FONDS DEDIES 6 950.00 7424.00
TOTAL FONDS REPORTES ET DEDIES (3) 6 950.00 7 424.00
PROVISIONS POUR RISQUES
PROVISIONS POUR CHARGES 29 834.00 31 876.00
TOTAL PROVISIONS (4) 29 834,00 31 876.00
DETTES
DETTES FINANCIERES
EMPRUNTS OBLIGATAIRES ET ASSIMILES (TITRES ASSOCIATIFS)
EMPRUNTS ET DETTES AUPRES D'ETABLISSEMENTS DE CREDIT
EMPRUNTS ET DETTES FINANCIERES DIVERS
DETTES D'EXPLOITATION
DETTES FOURNISSEURS ET COMPTES RATTAGHES 149 979.43 232 454.78
DETTES DES LEGS OU DONATION
DETTES FISCALES ET SOCIALES 102 614.40 98 979.89
DETTES DIVERSES
DETTES SUR IMMOBILISATIONS ET COMPTES RATTACHES 2340.00
AUTRES DETTES
PRODUITS CONSTATES D'AVANCE 6 284.98 6 795.82
TOTAL DETTES (5) 261 218.31 338 230.49
ECARTS DE CONVERSION PASSIF (6)
TOTAL GENERAL 611622.08 650 162.68




BILAN

. 31/12/2024(31.12.2023
Passif
Montant Total
FONDS PROPRES
FONDS PROPRES SANS DROIT DE REPRISE
FONDS PROPRES STATUTAIRES
FONDS PROPRES COMPLEMENTAIRES 204 985.56 204 985.56
FONDS PROPRES AVEC DROIT DE REPRISE
FONDS PROPRES STATUTAIRES
FONDS PROPRES COMPLEMENTAIRES
ECART DE REEVALUATION
RESERVES
RESERVES STATUTAIRES OU CONTRACTUELLES
RESERVES POUR PROJET DE L'ENTITE 51 988.89 51 988.89
AUTRES RESERVES 10 247.70 2310.22
REPORT ANOUVEAU
EXEDENT OU DEFICIT DE LEXERCICE 15 853.59 7937.48
SITUATION NETTE (1) 283075.74 267 222.15
AUTRES FONDS
SUBVENTIONS D'INVESTISSEMENT 30 543.53 5410.04
PROVISIONS REGLEMENTEES
TOTAL AUTRES FONDS (2) 30 543.53 5410.04
TOTAL FONDS PROPRES (1 + 2) 313619.27 272632.19
FONDS REPORTES LIES AUX LEGS ET DONATIONS
FONDS DEDIES 6 950.00 7424.00
TOTAL FONDS REPORTES ET DEDIES (3) 6 950.00 7 424.00
PROVISIONS POUR RISQUES
PROVISIONS POUR CHARGES 29 834.00 31 876.00
TOTAL PROVISIONS (4) 29 834,00 31 876.00
DETTES
DETTES FINANCIERES
EMPRUNTS OBLIGATAIRES ET ASSIMILES (TITRES ASSOCIATIFS)
EMPRUNTS ET DETTES AUPRES D'ETABLISSEMENTS DE CREDIT
EMPRUNTS ET DETTES FINANCIERESE DIVERS
DETTES D'EXPLOITATION
DETTES FOURNISSEURS ET COMPTES RATTACHES 149 979.43 232 454.78
DETTES DES LEGS OU DONATION
DETTES FISCALES ET SOCIALES 102 614.40 98 979.89
DETTES DIVERSES
DETTES SUR IMMOBILISATIONS ET COMPTES RATTACHES 2340.00
AUTRES DETTES
PRODUITS CONSTATES D'AVANCE 6284.98 6 795.82
TOTAL DETTES (5) 261 218.81 338 230.49
ECARTS DE CONVERSION PASSIF (6)
TOTAL GENERAL 611 622.08 650 162.68




Voeux 2025

On vous parle encore des voeux mais c'est parce qu'on a
encore eu plus de monde pour féter non pas la nouvelle
année mais nos bonnes résolutions : boire des cocktails
sans alcool, jouer en famille, faire un peu de sport,
prendre soin de soi et faire un peu plus la cuisine. On
pense pouvoir les tenir !
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Une nouvelle vie pour la Ludo

Pour mieux accueillir les adhérents et habitants, nous
avons repensé I'espace de la ludo. L'équipe est ravie. Les
adhérents aussi.

Carnaval

Plutét que de vous parler du jour J, on vous évogue ce qui
a été fait avant par les écoles des Romains et Carnot et
les périscolaires de ces 2 établissement avec la réalisation
de super décors et costumes et des rendez-vous avant le
carnaval pour que les enfants et les familles se retrouvent
autour d'un évenement qui fait du bien.

M

LT A

al

Icone festival

On vous a parlé du rapprochement entre Archipel Sud et
le Forum des Romains sur les projets "jeunesse". En
2025, cela s'est traduit par I'organisation de ce nouvel
évenement qui fait la part belle a la culture pop dans tous
ses états.

1er aller vers de la saison

On l'avait annoncé dans notre nouveau projet social et on
manquait pas d'idée. Il fallait juste se lancer et apres
plusieurs séances d'accompagnement et de réflexion, la
1ere chariotte Aller vers est sortie. Elle en annonce bien
d'autres.

Buvettes pour le voyage jeunesse
éco-responsable

A I'heure d'écrire ce dossier nous ne savons encore ou ils
partent mais 15 jeunes du Forum se mobilisent pour
récolter des fonds pour partir en voyage écoresponsable
dans un pays d'Europe du nord. On vous en parlera plus
I'année prochaine.






